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FAKTOR

SUREG

Egitim- Dis
Ogretim

Egitim- i/ Dis
Ogretim /
AR-GE

Egitim- Dis
Ogretim /
Kalite

BAGLAM HUSUSU

Kontenjanlarin fiziki Olumsuz
laboratuvar ve klinik

uygulama

kapasitesinin

Uzerinde artiriimasi

ve 6gretim elemani

basina disen 6grenci

yukinin ylikselmesi.

Olumlu /
Olumsuz

Ogretim
Uyesi/elemani
atanma ve
yikseltiime
kriterlerinde yabanci
dil ve uluslararasi
yayin kriterlerinin
guncellenmesi.
Saglik Bilimleri Olumlu
bolimleri igin

akreditasyon

kosullari (HEPDAK,

SABAK vb.) ve

mifredat uyum

suregleri.
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YONTEM VE iLGILi DOKUMAN
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YOK kontenjan kararlari, uygulama lab m¥6grenci kapasite

hesabi, ders yUku gizelgeleri.

YOK ve GAUN atama-yiikseltme dlgiitleri, ilan ve bagvuru

istatistikleri, kadro ihtiya¢ analizi.

Akreditasyon olcitleri, 6z dederlendirme raporu, ders bilgi

paketleri, 6grenme giktilar matrisi.

SORUMLU

Rektorllk,
Dekanlik,
Bolim
Baskanliklar

Rektorlik,
Dekanlik,
Bolim
Baskanliklari

Bolim
Baskanliklari,
Akreditasyon
Komisyonu,
Birim Kalite
Ekibi

GOZDEN
GECGIRME

Kontenjan
teklifi dncesi
ve YOK
karari
sonrasl, yilda
bir

Olgiit
degisikliginde
ve her kadro
planlama
déneminde

Yilda bir ve
akreditasyon
takvimindeki
her ara
asamada

GOZDEN GEGIRME
SONUCU / KARAR

Kontenjan gorisu
hazirlanirken her bolim
icin (Hemsirelik, Ebelik,
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon,
Beslenme ve Diyetetik)
laboratuvar ve
hastane/saha uygulama
kapasiteleri
raporlanacaktir.

Yiksek dil ve yayin
Olgutiiniin akademik
nitelige katkisi ile aday
havuzuna etkisi
izlenecek, akademik
gelisim tesviki
saglanacaktir.

Mufredat, klinik/saha
uygulama ciktilari ve
ogrenci portfolyolar
akreditasyon olgutleriyle
karsilastirilarak yilhk
iyilestirme planina
aktarilacaktir.



Egitim-
Ogretim /
Toplumsal
Katki

Egitim-
Ogretim /
Toplumsal
Katki

Egitim-
Ogretim /
Mezun
iliskileri

Egitim-
Ogretim

Egitim-
Ogretim

Egitim-
Ogretim /
Toplumsal
Katki

FAKTOR

Dis

Dis

Dis

Dis /g

BAGLAM HUSUSU

il Saglik Midarltig,
Sehir ve Universite
Hastaneleri ile klinik
uygulama, staj ve
saha egitimleri is
birligi beklentileri.

Saglik Meslek
Odalari ve
Birliklerinin
guncellenen mesleki
etik, uygulama ve
istihdam standartlari.

Mezunlarin kamu ve
ozel saghk
sektoriinde istihdami,
KPSS, mesleki
atama ve unvan
mevzuat
degisiklikleri.

Saglik egitiminde
yapay zeka,
simulasyon ve dijital
saglik teknolojilerinin
kullanimi; etik
kullanim ve veri
glivenligi riski.

Akademik kadro
hareketliliginin (yeni
atanma, ayrilma,
dogum/saglik izni)
klinik ve teorik ders
surekliligine etkisi.

Bolgesel belediyeler
ve Toplum Saghgi
Merkezleri ile ortak
saglik taramalari,

Olumlu

Olumlu

Olumlu /
Olumsuz

Olumlu /
Olumsuz

Olumsuz

Olumlu

YONTEM VE ILGILI DOKUMAN

Kurumsal protokoller, uygulama izin yazilari, klinik degerlendirme
formlari, Danisma Kurulu kararlari.

Oda gorus yazilari, ortak toplanti tutanaklari, dig paydas
anketleri.

Resmi Gazete ve ilgili kurum duyurulari, mezun ve isveren geri
bildirim anketleri.

Ders izlenceleri, akademik etik ilkeleri, benzerlik raporlari,
uygulama degerlendirme kriterleri.

Personel hareketleri, ders goérevlendirme planlari, yik dagilim
cizelgeleri.

Kurumsal protokoller, Topluma Hizmet Uygulamalari (THU) proje
raporlari, katilm formlari.

SORUMLU

Dekanlik,
Bolim
Baskanliklart,
Uygulama
Komisyonlari

Bolim
Baskanliklart,
Dekanlik

Bolim
Baskanliklart,
Kariyer
Merkezi,
Mezun
Komisyonu

Bolim
Baskanliklari,
Ogretim
Elemanlari,
Birim Kalite
Ekibi

Rektorllk,
Dekanlik,
Bolim
Baskanliklar

Dekanlik,
Bolim
Baskanliklart,
THU

GOZDEN
GEGIRME

Uygulama
doénemi
oncesi ve
yilda bir

Mufredat
degerlendirm
esi 6ncesi
yilda bir

Mevzuat
degisikliginde
ve yilda bir

Her dénem
basinda ve
dénem
sonunda

intiyag
halinde ve
dénem
baslarinda

Her donem
basinda ve
proje

sonlarinda

GOZDEN GEGIRME
SONUCU / KARAR

Saha ve hastane
uygulama alanlarinin
kontenjan ve nitelik
uygunlugu dénem
basinda teyit edilecek,
geri bildirimler
mufredata
yansitilacaktir.

Mesleki uygulama, etik
ve giincel saglik
teknolojilerine iligkin
paydas gorusleri ders
iceriklerinin
glincellenmesinde girdi
olarak kullanilacaktir.

Mevzuat degisiklikleri
dogrultusunda 6grenci
ve mezunlara yonelik
kariyer bilgilendirmeleri
glincellenecektir.

Ders izlencelerine dijital
saglik etigi eklenecek,
simulasyon ve pratik
beceriyi dogrudan 6lgen
degerlendirme
yontemleri
uygulanacaktir.

ihtiyag halinde yetkin
6gretim elemanlari
arasinda ders ve klinik
uygulama
gorevlendirmeleri
yeniden planlanacaktir.

Saha projesi basvuru
sayilari ve 6grenci
katihmi tesvik edilecek,
toplumsal katki giktilari



Destek /
Egitim-
Ogretim

Srdurileb
ilirlik / 1ISG

Olaganust
G Hal/
Egitim-
Ogretim

Yonetim /
Destek /
Kalite
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BAGLAM HUSUSU

beslenme ve fiziksel
aktivite projeleri.

Similasyon ve
multidisipliner
beslenme/fizyoterapi/
hemsirelik
laboratuvar
cihazlarinin bakim,
kalibrasyon ve sarf
malzeme ihtiyaclari.

Laboratuvarlarda
kullanilan tibbi ve
kimyasal atiklarin,
biyolojik materyallerin
ve delici-kesici alet
atiklarinin bertarafi.

Bolgesel afet/deprem
riskleri veya salgin
durumlarinda klinik
uygulama ve yliz
yuze egitim
surekliliginin
kesintiye ugramasi.

Ogrenci, hasta ve
personel verileri ile
resmi evraklarin
gizliligi, KVKK
gereklilikleri ve hasta
haklari mevzuatina
uyum.

Olumsuz

Olumsuz

Olumsuz

Olumlu /
Olumsuz

YONTEM VE ILGILI DOKUMAN

Laboratuvar envanteri, bakim-kalibrasyon formlari, teknik servis
kayitlari, satin alma evraklari.

Tibbi atik kontrol ydnetmelidi, iISG denetim raporlari, Sifir Atik ve
Tibbi Atik kayitlari.

Acil durum ve is sirekliligi plani, GAUZEM senaryolari,
hibrit/uzaktan egitim altyapi kayitlari.

KVKK aydinlatma metinleri, bilgi giivenligi politikasi, arsiv ve
EBYS erisim yetki matrisleri.

SORUMLU

Komisyonu

Dekanlik,
Fakdlte
Sekreterligi,
Laboratuvar
Sorumlulart,
Satin Alma
Birimi

Laboratuvar
Sorumlulari,
ISG Birimi,
Sifir Atik
Temsilcisi

Dekanlik,
Fakilte
Sekreterligi,
iSG Birimi,
GAUZEM
Sorumlulari

Fakulte
Sekreterligi,
Bilgi islem
Daire
Baskanligi,
Tum Personel

GOZDEN
GEGIRME

Alti ayda bir
ve her
dénem
basinda

Her dénem
ve dizenli
atik
periyotlarinda

Alti ayda bir
ve her
olay/tatbikat
sonrasinda

Altr ayda bir
ve veri
glvenligi
olaylarinda

GOZDEN GEGIRME
SONUCU / KARAR

yillik olarak
raporlanacaktir.

Cihazlarin periyodik
bakimi ve kalibrasyonu
yapilmali; klinik sarf
malzemeleri ddnem
baslamadan temin
edilmelidir.

Laboratuvarlara tibbi
atik ve kesici-delici alet
kutulan yerlestirilecek,
atiklar Universite Tibbi
Atik birimi ile koordineli
bertaraf edilecektir.

Tahliye planlari
glincellenecek; teori
dersleri ve klinik
simUlasyonlar igin
uzaktan/hibrit egitim
senaryolari hazir
tutulacaktir.

Veri glivenligi ve KVKK
uyum riskleri kontrol
edilecek, klinik
uygulamaya ¢ikan
ogrencilere KVKK ve
Hasta Haklari
oryantasyonu
verilecektir.



